
 

 

COURRIER DE L’EQUIPE PAROISSIALE N° 1 MAI 2023 

La rentrée de septembre 2022 a lancé l’année pour de nombreuses activités paroissiales, mais a également marqué 

notre démarrage d’activité en tant que nouveaux membres de l’Equipe Paroissiale. Comme vous l’aurez remarqué, le 

Magazine Paroissial qui permettait notamment à l’Equipe Paroissiale de communiquer sur les activités de notre 

Paroisse n’existe plus, faute de volontaires pour prendre en charge ce service. Cette lettre jointe au Flash’infos est 

donc désormais notre moyen de communication avec l’ensemble des paroissiens. 

Mais que s’est-il donc passé depuis la rentrée ?  

Démarrage de l’année sur les chapeaux de roues, où les évènements se sont enchainés rapidement, de la messe de 

rentrée à la Semaine Sainte, en passant par le temps de l’Avent et Noël, puis le temps du Carême avec en particulier 

les « 24h pour le Seigneur » : Nous ne voyons pas le temps passer ! 

Le rôle de l’Equipe Paroissiale n’est pas de piloter toutes ces activités : il s’agit surtout de s’assurer que toutes les 

activités ont bien un pilote ! Un grand MERCI donc à toutes les personnes qui s’engagent dans les différents services 

et animations de notre paroisse Saint Martin du Manival, en faisant en sorte que les célébrations et temps forts nous 

permettent de mieux rencontrer le Seigneur ! 

Pour mener à bien cette mission de coordination et faire les bons choix d’activités ou d’évènements de paroisse, 

nous nous appuyons sur les avis des paroissiens au travers du Conseil Pastoral Paroissial tout récemment constitué, 

et également en organisant des Assemblées Paroissiales avec un thème (ouvertes à tous). Ce fut le cas, par exemple, 

pour la préparation du Carême où onze personnes se sont réunies pour faire des propositions et prendre en charge 

les animations décidées en séance. N’hésitez pas à vous impliquer dans ces réunions de travail, contribuant ainsi à la 

vie de notre paroisse et concrétisant ainsi les notions de synodalité et de subsidiarité voulues par nos Evêques et 

notre Curé. 

Ce sont précisément ces notions de synodalité et de subsidiarité que nous avons travaillées lors de la rencontre 

annuelle des Equipes Paroissiales de notre diocèse en octobre dernier. Cette journée de rencontre a été l’occasion 

pour notre nouvel Evêque de faire connaissance avec l’ensemble des Equipes Paroissiales du diocèse et de partager 

sa vision pour le diocèse de Grenoble-Vienne. Cela a été aussi l’occasion pour nous, toute nouvelle équipe de Saint 

Martin du Manival, de rencontrer d’autres équipes et de partager joies et difficultés, insatisfactions et bonnes idées. 

Mais c’est aussi en doyenné que nous échangeons : les équipes paroissiales de Saint Mathieu du Saint Eynard et de la 

Croix de Belledonne se joignent à nous deux fois par an pour partager des projets et se coordonner afin d’élargir nos 

champs d’actions : la journée Ephata pour nos jeunes lycéens et collégiens organisée par les trois paroisses à Notre-

Dame du Rosaire, les « 24h pour le Seigneur » où la messe de clôture a été célébrée en doyenné à Saint Laurent du 

Versoud, l’organisation de formations pour l’ensemble du doyenné comme la formation Accueil par exemple, qui va 

se dérouler prochainement sur notre paroisse. 

Voilà pour ces quelques nouvelles. D’autres sujets seront développés dans les prochaines éditions de ce courrier de 

l’Equipe Paroissiale, notamment les volets formation (liturgique, accueil), ou encore les améliorations apportées dans 

nos églises (par exemple le nouvel autel à Biviers ou l’espace réconciliation à Saint-Ismier ...).  

Nous sommes également à l’écoute de vos idées de projets pour notre paroisse, et heureux de pouvoir vous 

accompagner dans vos engagements afin de vous aider à les concrétiser ! 

 

Père Antoine Katembo, Père Patrick Royet, Marie d’Halluin (Evangélisation), Arnaud d’Halluin (Diaconie), Ingrid 

Douillet (Fraternité), Clotilde Fabre (Formation), Vincent Gillet (Célébration- prière) 

 
 
 



 

 

SITUATION ECONOMIQUE DE LA PAROISSE EN 2022 
 
Grâce à la grande générosité des paroissiens, les comptes de la Paroisse dégagent en 2022 un solde positif de 
+29.444 € (vs.  +20.572 € en 2021). Nous avons pu ainsi continuer de rembourser au Diocèse notre emprunt de 
25 000 € / an pour la Maison Paroissiale (il restera 150 000 € à rembourser d’ici 2028). 
Ces excédents sont utilisés exclusivement à des projets paroissiaux ou sinon servent à reconstituer les réserves de la 
Paroisse pour des projets futurs. 
Les ressources 2022 sont en croissance (+6% vs. 2021) à 142.191 €, essentiellement grâce aux quêtes (55%), aux 
casuels (19%) et à la contribution paroissiale (19%) 

 
Les dépenses 2022, en incluant les 25.000 € de remboursement de l’emprunt de la Maison Paroissiale, restent 
stables (-0.3% vs. 2021) à 112.747 €. 
Les principales dépenses sont la contribution solidarité diocésaine (33%),le remboursement de l’emprunt pour la 
Maison Paroissiale (22%) les activité pastorales (18%), les réparations diverses (13%) et les frais d’usage et nettoyage 
des locaux (11%).  

 
 

Le Conseil Pastoral Paroissial (CPP) 
 
Le Conseil Pastoral Paroissial a été renouvelé suite à la consultation auprès des paroissiens et du travail de 

discernement de l'Equipe Paroissiale. Nous remercions celles et ceux qui ont accepté ce service pour une durée de 

trois ans. Il s’agit d’une instance de consultation et de concertation, qui est recommandée par l’Église (c. 536). Réuni 

épisodiquement - généralement deux ou trois fois par an- et présidé par le curé, ce conseil propose des orientations 

pastorales et des initiatives d’évangélisation ; il applique concrètement le principe de synodalité qui consiste à se 

mettre à l'écoute du Seigneur et les uns des autres pour faire des propositions à l'Equipe Paroissiale.  

Un membre de ce conseil est proposé par le curé pour faire partie du Conseil Diocésain de Pastorale (CDP). Ce sera 

Julien Tomasi pour notre paroisse. 

Les membres du conseil pastoral paroissial sont : Père Patrick ROYET, Père Antoine KATEMBO MOWAVITA, Philippe 

DONNARIEIX, Franck MILLEVILLE, Julien TOMASI, Valérie TISSIER, Jennifer LEYRIS, Marie CHOVELON, Patricia 

d’ESQUERRE, Laure de GUILLEBON, Sophie HYERLE, Guillaume REBOUL-SALZE, Emmanuel PASSOT, Pierre-Xavier 

YEME, Jean-Rémi BUTRUILLE, Mayeul DURAND de GEVIGNEY, Michel HASSLER, Patrick PELTIE, Gaël BERNARD, Pierre 

CHAPUIS, Isabelle ROBINO, Isabelle GUILLAUME, Anne-Gaël LE BLANC, Emmanuel PERRIN 

QUÊTES 

CASUELS 

CONTRIBUTION PAROISSIALE  

CIERGES & CATECHISME 

PARTICIPATION FRAIS (CONCERTS, …) 

DONS COURANTS (TRONCS, ...) 

 -     10 000   20 000   30 000   40 000   50 000   60 000   70 000   80 000   90 000  

TOTAL RECETTES : 142 191 € 

 -     5 000   10 000   15 000   20 000   25 000   30 000   35 000   40 000  

CONTRIBUTIONS DE SOLIDARITÉ  

REMBT EMPRUNT  MAISON PAROISSIALE 

ACTIVITES PAROISSE  

ENTRETIENS, MOBILIERS, MATÉRIEL  

FRAIS DE LOCAUX  

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 

SALAIRES ET CHARGES  

DIVERS (ASSURANCES, IMPOTS, etc… 

TOTAL DEPENSES : 112 747 € 


